
 

勞工職安政策 

邁萪科技遵循職業安全衛生法與客戶及相關團體之規定訂定政策，並尊重相關利害團體對

職業安全衛生之要求，以建構健康幸福職場。以災害預防及災害防止為核心理念，使用適

當之管理工具與成熟的技術及可運用之資源，整合廠區內作業職安衛問題，提出有效對

策，持續精進推動職業安全文化，另加強作業人員之防護管理，創造零災害環境。 

邁萪科技除了定期選定優良健檢醫療院所至公司協助同仁做健康檢查外，公司並安排員工

檢查、派駐海外同仁檢查、以及高階主管檢查，提供優於政府規定之福利健檢。針對健檢

結果出現異常的同仁，透過醫療機構的協助進行長期追蹤管理，並安排醫護諮詢，守護同

仁的健康。 

2024 年落實情形 

●邁萪集團員工職業災害資訊                                           

 
2024 年失能傷害頻率為 0%；人員職災計有 2件，人數 2人 (占 2024 年底員工總人數之 

0.5%)。經過徹底檢討改善對策，除加強交通安全宣導，避免通勤時間交通事故發生，另外

針對生產過程中增訂自動檢查項目、機台安全連鎖元件查核、員工職業安全教育訓練，啓

動主管關懷，注意同仁身心狀態，確保同仁工作期間之安全。 

邁萪科技於 2024 年辦理員工健康檢查 89 人，並於健檢後安排醫護諮詢人員，讓員工更加

了解身體健康情形。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


