
 

員工福利照顧 

邁萪科技對員工福利照顧有健全的勞保、健保、勞退提撥退休金制度，並

依勞基法及相關法令辦理。 

邁萪科技未有符合須依勞退舊制提撥員工，符合勞退新制者每月按員工薪

資 6%提繳退休金至勞工保險局員工個人帳戶，2024 年提撥新制退休金認

列金額為新台幣 3,603,021 元，並於 2024 年度未有符合退休資格員工。 

邁萪科技依法成立職工福利委員會，負責辦理員工旅遊補助、結婚補助、

生育補助、傷病慰問金及員工及眷屬喪葬補助、三節禮券、生日禮券、子

女獎學金、團體保險與不定期康樂活動等，維持公司同仁心理及生活安

定。 

公司訂定上下班時間採彈性一小時制度，以保障員工通勤安全；辦公室提

供零食點心與不定期下午茶時間，讓主管與同仁在輕鬆的氛圍進行溝通交

流。 

同時公司內部有專業教育訓練及管理職能教育，鼓勵員工參與各項訓練課

程與技術研討、規劃員工團體保險及安排不定期健康檢查，重視勞工關

係，提供平等就業保障機會，並提供員工申訴意見信箱，讓員工充分反應

意見，員工基本權益，維持和諧的勞資關係。 

員工申訴意見信箱：ADM@microloops.com 

檢  舉  信  箱  ：bod@microloops.com 


